
2025年度 《今春学卒・第二新卒新入社員対象》 

 

主催：一社)滋賀県中小企業家同友会 共育・求人委員会 

○今春入社の新入社員さん、仕事も5ヶ月を過ぎ経験も積んでくる中で、新たな課題も出てき

たのではないでしょうか？そんな新入社員さんの思いに向き合い、悩みや迷いを解消し、自

信をもって仕事に向き合う学びと気づきの場、フォローアップのための研修会を開催しま

す。 

○第1回研修会に参加された方には積み上げの場として、初めて参加の方にも気づきの多い研

修を目指します。貴社の新入社員（昨年度第二新卒入社の若手社員さん含む）の皆様に、ご

参加をいただきますよう、ご案内を申し上げます。 

 

■日 時：9月17日（水）10:00～16:30（受付開始は9:15～） 

■会 場：草津市立市民交流プラザ（フェリエ南草津）5階 大会議室  
    （〒525-0059 滋賀県草津市野路１丁目１５-５／ JR琵琶湖線南草津駅徒歩1分） 

 

■募集対象と人数：今春学卒・第二新卒入社の新入社員：30人 

■会 費：受講生お一人 7,000円 付き添い者：お一人 2,000円(昼食代)  
※同友会共育・求人委員会では、経営者さんまたは幹部社員さんが一緒に参加し、受講者となる社員さん

が学び成長する姿を通して、共に学び、共に育つ共育が大切と考えております。ぜひ付き添いで参加さ

れることをお勧めいたします。 

付き添いで参加される方は、当日の運営及びグループ討論等にご協力をお願いいたします。 

■申込締切：9月10日（水）※９月11日(木)以降のキャンセルは参加会費を全額ご負担頂きますので、ご了

承をお願いいたします。 
※研修会開催の最少催行人数に達しなかった場合には中止となる可能性があります。中止となる場合の連

絡は9月10日(水)までに行います。 

●研修の目標「自立した社会人を目指し、仕事との向き合い方を学ぼう」 
・半年を振り返り、成長と課題を認識し現在地を知る。 

・苦労や挫折との向き合い方、周りへの頼り方を知り、折れずに気持ちを切り替える社会人となる。 

 

■スケジュール（予定） 

 

 

 

 

※お申込は裏面のＦＡＸでの申込書もしくはe.doyuにてお申し込みください。 

○滋賀同友会事務局 TEL 077-561-5333(担当：岩下) FAX 077(561)5334 

 
 

時刻 内容 

13:00～ 講義＆ディスカッション 

15:00～ 休憩 

16:00～ レポート記入 

16:15～ 記念撮影 閉会 会場撤収 

時刻 内容 

9:30～ 受付開始 

10:00～ 開会 アイスブレイク 

10:30～ 先輩社員さんの報告＆ディスカッ

ション  

11:00～ Gディスカッション・発表 

11:50～ 昼食 

 



ＦＡＸ返信先 ０７７－５６１－５３３４ 
 

一社)滋賀県中小企業家同友会 共育・求人委員会 宛て 

 

2025年度第2回新入若手研修会参加申込書 
 

○参加される社員さんの氏名・フリガナを正確にご記入ください。 

○「新入・若手社員の別」欄には、該当項目に○印もしくは入社何年目かをご記

入下さい。 

2025年  月  日 

 

貴社名              ご記入者名               

eメールアドレス                            

 

《受講者名》 
№ お名前 フリガナ 年齢 性別 職務 学卒・第二新卒

の別 

    男・女 

回答しない 

 ・今春学卒入社 

・第二新卒入社 

・その他 

    男・女 

回答しない 

 ・今春学卒入社 

・第二新卒入社 

・その他 

    男・女 

回答しない 

 ・今春学卒入社 

・第二新卒入社 

・その他 

    男・女 

回答しない 

 ・今春学卒入社 

・第二新卒入社 

・その他 

《付き添い者》 

 お名前 フリガナ 役職 年齢 性別 備考 

       

       


